
Babin, dn. 29.12.2016r. 

 

REGULAMIN TRENINGU EKONOMICZNEGO 

 

Trening ekonomiczny ma na celu wyposażenie uczestnika w umiejętność gospodarowania 

pieniędzmi, w tym robienia zakupów, płacenia rachunków, oszczędzania, gradacji  

i planowania wydatków. 

1. Wysokość środków przeznaczonych do treningu ekonomicznego ustala kierownik  

w porozumieniu z Radą Programową w zależności od posiadanych środków na 

działalność. 

2. Pieniądze odbiera uczestnik potwierdzając podpisem na liście. Nie są one 

przekazywane na ręce rodziców czy opiekunów. 

3. Wysokość środków na trening może być zwiększona do 20% minimalnego    

wynagrodzenia. 

4. W przypadku trwającej miesiąc nieobecności uczestnika, nie otrzymuje on środków na 

trening ekonomiczny. 

5. W celu ewidencjonowania treningu ekonomicznego będzie prowadzona dokumentacja 

dla każdego uczestnika w pracowni. 
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